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VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 12/2011 
del CONSIGLIO COMUNALE 

del 30/06/2011 
 

OGGETTO: NOMINA DEL SEGRETARIO COMUNALE DEL COMUNE DI REVO’ DI 4° 
CLASSE TRAMITE PROCEDURA DI MOBILITA’ AI SENSI DELL’ART. 36 
DELL’ACCORDO PROVINCIALE 20/06/2007 DEL PERSONALE 
DELL’AREA DELLA DIRIGENZA E SEGRETARI COMUNALI. 

 
 L’anno DUEMILAUNDICI addì GIOVEDI' TRENTA del mese di GIUGNO alle ore 20.30 
nella Sala delle adunanze. 
 
 Previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla Legge vennero oggi convocati a 
seduta i componenti del Consiglio Comunale. 
 
 Alle ore 20.30 all’appello risultano: 
 
 
MACCANI YVETTE PRESENTE IORI GIACOMO PRESENTE 
ARNOLDO LUCA PRESENTE PANCHERI PIERINO PRESENTE 
DEVIGILI NATALIA PRESENTE PATERNOSTER FABRIZIO PRESENTE 
FELLIN CLAUDIO PRESENTE PELLEGRINI EDDY PRESENTE 
FLAIM CAMILLO ASSENTE GIUSTIFICATO RIGATTI ALESSANDRO PRESENTE 
FLAIM LUISA PRESENTE TORRESANI GIORGIO PRESENTE 
FLAIM VITTORIO PRESENTE ZADRA GIANLUCA PRESENTE 
GIRONIMI MAURO PRESENTE   
 
 
TOTALE PRESENZE    14    
 
 Assiste il Segretario Comunale F.F. DOTT. PATERNOSTER FABRIZIO, il quale provvede 
alla redazione del presente verbale. 
 
 Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, la sig.ra YVETTE MACCANI nella sua 
qualità di SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 
sopra indicato. 
  
 Vengono eletti scrutatori i consiglieri Flaim Luisa e Rigatti Alessandro designato alla firma 
del verbale il consigliere Flaim Vittorio. 

 



DELIBERA DI CONSIGLIO COMUNALE N. 12 DD. 30.06.2011. 
 
OGGETTO: NOMINA DEL SEGRETARIO COMUNALE DEL COMUNE DI REVO’ DI 4° 

CLASSE TRAMITE PROCEDURA DI MOBILITA’ AI SENSI DELL’ART. 36 
DELL’ACCORDO PROVINCIALE 20/06/2007 DEL PERSONALE 
DELL’AREA DELLA DIRIGENZA E SEGRETARI COMUNALI. 

 
Ai sensi degli articoli 14 e 38 del Testo unico delle Leggi regionali sull’ordinamento dei Comuni 
approvato con D.P.G.R. 27 febbraio 1995, n. 4/L, il Segretario, interessato al provvedimento, si 
allontana dall’aula. Viene incarico di svolgere le sue funzioni il Consigliere Paternoster Fabrizio. 

 
 Relazione: 
 
 Premesso che il Segretario Comunale del Comune di Revò dott.ssa Michela Calovi ha 
chiesto l’autorizzazione di trasferimento, tramite l’istituto della mobilità, cosi come disciplinato 
dall’art. 36 dell’accordo provinciale 20/06/2007 del personale dell’area della Dirigenza e Segretari 
Comunali, presso la sede segretarile di Coredo; 
 
 Vista la deliberazione della Giunta Comunale del Comune di Revò nr. 74 d.d. 14/12/2010, 
esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stato concesso l’assenso alla dott.ssa Michela Calovi alla 
mobilità diretta presso il Comune di Coredo; 
 
 Richiamata la deliberazione della Giunta comunale nr. 4 del 18.01.2011, esecutiva ai sensi 
di legge, con la quale si attivava la procedura di mobilità diretta, prevista dall’art. 36 dell’accordo 
provinciale 20 giugno 2007 del personale dell’area della dirigenza e segretari comunali del 
comparto autonomie locali, per la copertura del posto di Segretario Comunale di quarta classe; 
 
 Visto l’avviso di mobilità prot. n. 327 del 24 gennaio 2011 per l’assunzione del segretario 
comunale tramite l’istituto della mobilità ai sensi dell’art. 36 dell’accordo provinciale 20 giugno 
2007, pubblicato all’albo pretorio e informatico fino al 23 febbraio 2011 ed inviato a tutti i comuni 
di IV quarta classe con richiesta di pubblicazione;  
 
 Viste le richieste di partecipazione al bando di mobilità di cui sopra pervenute da: 
− Dott.ssa Seppi Marcella - prot. n. 669 del 15.02.2011; 
− Dott. Rossi Silvio - prot. n. 759 del 21.02.2011; 
− Dott. Del Dot Francesco - prot. n. 812 del 23.02.2011; 
 
 Richiamata la deliberazione di Giunta comunale n. 16 del 10.03.2011, esecutiva ai sensi di 
legge, con la quale si designava la commissione di valutazione della procedura per la nomina del 
Segretario comunale mediante l’istituto della mobilità di cui all’art.36 l’accordo provinciale 20 
giugno 2007 del personale dell’area della dirigenza e segretari comunali del comparto autonomie 
locali; 
 
 Visto il verbale n. 1 di data 29.03.2011 della Commissione giudicatrice che propone 
all’Amministrazione comunale il nominativo del dott. Silvio Rossi per la nomina consiliare a 
segretario comunale; 
 
 Considerato che l’art. 36 dell’accordo provinciale 20 giugno 2007 del personale dell’area 
della dirigenza e segretari comunali del Comparto Autonomie Locali, che ha introdotto nel CCPL 
27/12/2005 l’art. 101 ter, “Mobilità dei Segretari comunali e comprensoriali”, al comma 3 prevede 
testualmente: “…Al termine della procedura di mobilità, l’Amministrazione la cui sede segretarile 

 



rimane scoperta potrà attivare apposita procedura per la copertura della sede oppure attivare una 
convenzione con altra Amministrazione per la copertura delle funzioni segretariali. E’ comunque 
vietata la copertura mediante la mobilità per sedi rimaste scoperte in Comuni con popolazione 
inferiore a 500 abitanti, fatta salva comunque la copertura di sedi già convenzionate.” 
 
 Visti i principali riferimenti normativi: 
− l’art. 5 del DPReg. 01.02.2005 n. 2/L (Testo unico delle leggi regionali sull’ordinamento del 

personale dei Comuni delle Regione Trentino – Alto Adige) prevede che all’impiego si possa 
accedere, tra le varie forme disponibili,….) mediante l’utilizzo dell’istituto della mobilità del 
personale del pubblico impiego; 

− l’art 70 del DPReg. 01.02.2005 n. 2/L prevede che si applicano ai Segretari Comunali le norme 
del capo I che non siano in contrasto con le disposizioni contenute nel capo III “Segretari 
Comunali”; 

− L’art. 71 del citato DPReg. N. 2 prevede che la contrattazione collettiva è provinciale e 
decentrata e si svolge su tutte le materie relative al rapporto di lavoro con esclusione di quelle 
riservate dalla legge; 

− Il contratto collettivo nulla dispone in ordine al procedimento, stabilendo solamente che “è 
consentito il passaggio tra Amministrazioni dei Segretari, previa attivazione di apposita 
procedura di mobilità”; 

 
IL CONSIGLIO COMUNALE 

 
 Tutto ciò premesso; 
 
 Precisato che, ai sensi dell’art. 58 del T.U. delle Leggi Regionali sull’Ordinamento del 
Personale degli Enti Locali, approvato con D.P.Reg. 01/02/2005 nr. 2/L, ogni Segretario Comunale 
espleta una sola volta in tutta la sua carriera il periodo di prova; ed avendo il dott. Silvio Rossi 
prestato servizio di ruolo in qualità di Segretario Comunale già da diversi anni, le si riconosce il 
periodo di prova già prestato; 
 
 Rilevato che la presente deliberazione non comporta impegno di spesa e che pertanto non si 
rende necessario acquisire da parte del Responsabile del Servizio Finanziario, l’attestazione di 
copertura finanziaria e il parere di regolarità contabile. 
 
 Acquisito il parere favorevole in merito alla regolarità tecnica, espresso sulla proposta di 
deliberazione dal Segretario Comunale, ai sensi dell’art. 81 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con 
D.P.Reg. 01.02.2005 nr. 3/L, inserito nel presente atto di cui forma parte integrante e sostanziale. 
 
 Visto il vigente T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.G.R. 01/02/2005 N. 3/L, 
 
 Con voti favorevoli n. 14, contrari n. 0, astenuti n. 0 su n. 14 consiglieri presenti e votanti, 
 

DELIBERA 
 

1. di nominare, per quanto motivato in narrativa, quale Segretario Comunale del Comune di Revò, 
di 4 classe, il Dott. Silvio Rossi,   

 
2. di proporre la gestione in convenzione con i Comuni di Cis e Bresimo, dopo aver concordato 

con le stesse l’orario di 20 ore settimanali presso il Comune di Revò, 8 ore presso il Comune di 
Cis e 8 ore presso il Comune di Bresimo. Precisando che tale scelta andrà eventualmente 
rivalutata con le Amministrazioni medesime entro la fine del 2011; 

 

 



3. di rinviare a successivo provvedimento la decorrenza dell’inizio del servizio, dando atto che lo 
stesso sarà regolato da specifiche pattuizioni tra le Amministrazioni interessate alla mobilità. 

 
4. di riconoscere che il dott. Silvio Rossi ha già prestato il periodo di prova. 
 
5. di dare atto che la presente deliberazione non comporta l’assunzione di impegni di spesa, 

rinviando ad apposito provvedimento l’approvazione del contratto individuale e la decorrenza 
dell’inizio del servizio del dott. Silvio Rossi. 

 
6. di dichiarare, con separata votazione, ad unanimità di voti espressi nelle forme di legge, la 

presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 79, 
comma 4, del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 nr. 3/L. 

 
7. di dare atto che avverso il presente provvedimento sono ammessi: 

• opposizione alla Giunta Comunale, durante il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 52 
comma 13 della L.R. 04.01.1993 n. 1, come modificato dall’art. 12 della L.R. 23.10.1998 n. 
10; 

• ricorso al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, entro 60 giorni, ai 
sensi dell’art. 2 lett. b) della legge 06.12.1971 n. 1034 o, in alternativa, ricorso straordinario 
al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 
1199. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Letto, approvato e sottoscritto. 
 

IL SINDACO  IL SEGRETARIO COMUNALE 
Yvette Maccani  F.F. Dott. Paternoster Fabrizio 

 
 
 
 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Copia del presente verbale è in pubblicazione all’Albo Pretorio e all’Albo Informatico le per 10 
giorni consecutivi 

dal 05/07/2011 al 15/07/2011
 

 
IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.F. Dott. Paternoster Fabrizio 
 
 
 
 

 
ESTREMI DI ESECUTIVITA’ 

 
La presente deliberazione è divenuta esecutiva il 30/06/2011
 
 

 dopo il decimo giorno dall’inizio della sua pubblicazione ai sensi dell’articolo 79, comma 3, 
 del T.U.LL.RR.O.CC., approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L; 
 

 dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo 79, comma 4, del 
 T.U.LL.RR.O.CC., approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L; 

 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.F. Dott. Paternoster Fabrizio 

 
 
 

  
Allegati parte integrante:  
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